Comptabilité, Gestion et Paie

les comptes de résultats, le bilan

et I'analyse financiére

La formation Comprendre le compte de résultat, le bilan et I'analyse financiére permet aux
participants d'acquérir les bases nécessaires pour lire, comprendre et interpréter les principaux

documents comptables d'une entreprise.

Elle vise a rendre plus accessibles le bilan, le compte de résultat, les notions de résultat comptable

et fiscal, ainsi que les premiers indicateurs d'analyse financiére.

Validation

¢ Une attestation de formation est remise au participant a I'issue de la formation.
e Cette formation ne conduit pas a une certification professionnelle et ne donne pas

lieu a une validation par blocs de compétences.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
A lissue de la formation, I'apprenant sera capable de :
¢ ldentifier les principaux documents comptables d’'une entreprise.
e Comprendre la structure d'un bilan et d'un compte de résultat.
¢ Expliquer la différence entre produits, charges, actif, passif et résultat.
e Distinguer le résultat comptable du résultat fiscal.
e Repérer les principaux éléments utiles a I'analyse financiére.
¢ Interpréter les premiers indicateurs de situation financiére d’'une entreprise.

OBJECTIFS OPERATIONNELS

La formation vise a rendre I'apprenant capable de :

e Lire un bilan et identifier ses grandes masses.

e Lire un compte de résultat et comprendre la formation du résultat.
¢ Identifier les produits et les charges d’'une entreprise.

e Comprendre la différence entre résultat comptable et résultat fiscal.
e Repérer les principaux impots et interlocuteurs fiscaux.

e Comprendre les mécanismes généraux de la TVA.

¢ Identifier les éléments composant la liasse fiscale.

¢ Analyser les équilibres financiers de base.

e Comprendre le fonds de roulement et |a trésorerie de I'entreprise.
e Déterminer les premiers éléments de diagnostic financier.

[l Etapes dincription a la formation

1. Identification des besoins spécifiques du demandeur.
2. Envoi du programme de formation et d'un devis par SB FORMATION.

3. Retour du devis signé et acceptation des modalités de déroulement de I'action.

4. Envoi de la convocation a la formation.
5. Démarrage de la formation.

SB FORMATION
CFA Saint-Bénigne

Dates
Nous consulter

Durée et rythme

¢ 21 heures, soit 3 jours

Les journées de formation peuvent
étre consécutives ou non, selon les
besoins et les modalités définies au
moment du devis.

Délai d’'acces
Formation a la carte

La date de démarrage est définie au
moment de la signature du devis,
selon les disponibilités du participant,
de I'entreprise et de SB FORMATION.

La formation est accessible apres
signature d'une convention de
formation et acceptation des
conditions générales de vente de SB
FORMATION.

Tarifs

Nous consulter

e Selon les modalités de
participation choisies : inter, intra
ou cours particulier.
Plusieurs modalités de
financement possibles selon la
situation du participant ou de
I'entreprise : autofinancement,
financement entreprise, OPCO ou
autre dispositif mobilisable.

Lieu de formation

SB FORMATION - Dijon
9 Avenue Jean Bertin, 21000 DIJON

La formation peut également étre
organisée sur un autre lieu a la
demande du client, sous réserve de
faisabilité.

Accessibilité

Formation accessible aux personnes
en situation de handicap. Les besoins
d'aménagement sont étudiés
individuellement avec le référent
handicap de SB FORMATION.
Contact : Jennifer BIZET -
03.80.70.12.32 -
jennifer.bizet@groupe-sb.org

Page dédiée : swll.to/accessibilite-sb

Participants

Particulier ou salarié souhaitant
acquérir des connaissances de base
en comptabilité et en analyse
financiére

Prérequis
Un niveau IV en mathématiques est
conseillé
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Un diagnostic initial et final, sous
forme de test, permet de mesurer
I'évolution des compétences des
participants.
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PROGRAMME PEDAGOGIQUE ET BLOCS DE COMPETENCES

COMPTABILITE ANALYSE FINANCIERE
Le bilan Analyse du bilan
e Lire la structure générale d'un bilan e Repérer les grandes masses du bilan
¢ Identifier 'actif et le passif ¢ I|dentifier les équilibres financiers essentiels
e Comprendre les actes de gestion, le capital, 'emprunt et leurs effets e Comprendre les premiers éléments de diagnostic financier
sur le bilan
Fonds de roulement et trésorerie
Le compte de résultat e Comprendre le fonds de roulement
¢ Identifier les produits ¢ Comprendre le besoin en fonds de roulement
¢ I|dentifier les charges ¢ Analyser la trésorerie de I'entreprise
e Comprendre la formation du résultat

DU RESULTAT COMPTABLE AU RESULTAT FISCAL
Le systéme fiscal francgais ,
« Identifier les différents imp6ts NOS RESULTATS

e Repérer les principaux interlocuteurs fiscaux

Les principaux impdts et taxes de I'entreprise ';aux de satisfaction Zarlticfipants'ayant suivi la totalité
e Comprendre les principes de la contribution économique territoriale es participants e la formation
« |dentifier la cotisation fonciére des entreprises

« Comprendre les principes généraux de la cotisation sur la valeur 2024 2024
ajoutée des entreprises
« |dentifier les taxes sur les salaires 1 000/0 2

¢ Comprendre l'impdt sur les sociétés

Du résultat comptable au résultat fiscal

e Déterminer le résultat fiscal

o Comprendre la différence entre résultat comptable et résultat fiscal. Participants ayant répondus a

. . X I'enquéte

* |dentifier le bilan fiscal

« |dentifier la liasse fiscale.

e Comprendre la gestion de la TVA 2024

e Repérer les principales obligations réglementaires 1 ooo/
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RETROUVEZ-NOUS Intervenant spécialisé en techniques comptables
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1 1 Responsable relations entreprises : Laetitia PAUGET
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