
 
 

FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE 2024 

FORMATION DES SAUVETEURS SECOURISTES DU 

TRAVAIL – RECYCLAGE 

 

OBJECTIFS 
 Situer le sauvetage secourisme du travail dans la santé au 

travail 
 Protéger / Examiner 
 Faire alerter ou alerter 
 Secourir 
 Utiliser le défibrillateur (DSA ou DAE) avec un maximum de 

réactivité et un maximum d’aisance 

 
CONTENUS  

- Tour de table avec le recueil du vécu des stagiaires en 
matière de secourisme, ont-ils dû intervenir ? Comment cela 
s’est-il passé ? 

 

 Collecte de leurs besoins 

 

- Evaluation des acquis à l’aide du plan d’intervention, et/ou 
de mise en situation 

- Révision des gestes de secourisme (et d’urgence) 
 

 Actualisation de la formation 

 
- Risques de l’entreprise ou de l’établissement  
- Modifications du programme 

 
 Mise en œuvre de situation d’accident 

 
- Si possible aux postes de travail 
- En salle, en reproduisant des situations les plus crédibles 

possibles 
 

 Développement de thèmes spécifiques 

 

- Sensibilisation à la prévention, identification de situations 
dangereuses et de leur suivi 

- Etude d’un ou des risques spécifiques de l’entreprise et des 
moyens d’y faire face 

 

MODALITES PEDAGOGIQUES  
Méthode participative alternant des étapes d’explication et des 
exercices de mise en pratique. 

 
ACCOMPAGNEMENT ET SUIVI  
Evaluation suivie de la prolongation du certificat secouriste du travail 
 

MODALITES D’EVALUATION 

Les critères d’évaluation utilisés sont ceux définis par l’INRS, dans le 
référentiel de certification des Sauveteurs Secouristes du Travail et 

transcrits dans la grille de certification individuelle fournie par l’INRS. 
Ce certificat SST sera délivré aux participants ayant participé à la totalité 

de la formation et satisfait à l’ensemble des épreuves certificatives 

(Questionnaires et mises en situation). 
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PUBLIC : 
Particulier ou salarié souhaitant réactualiser son 
certificat « sauveteur secouriste du travail ». 
 

PRE-REQUIS : 

Le participant doit posséder le Certificat Sauveteur 
Secouriste du Travail, pour pouvoir « recycler » ses 
connaissances. 
 

MODALITES DE FINANCEMENT  
Plusieurs modalités de financement possibles selon 
votre situation : autofinancement, OPCO... 
 
DUREE 
7 heures – 1 jour 
 
DELAIS D’ACCES 

Formation à la carte. La date de démarrage est 
négociée au moment de la signature du devis. 
 
TARIF :  

Nous consulter : tarif différent selon les modalités de 
participation choisies : inter, intra, cours particulier… 
Vous pouvez vous référer au devis fourni avec ce plan 
de formation 
 
INTERVENANT 

Intervenant habilité à animer la formation sauveteur 
secouriste du travail  
 
VALIDATION  

Les stagiaires devront se munir de leur carte S.S.T., 
le moniteur leur remettra le timbre de mise à jour 
délivré par la C.A.R.S.A.T., validant leur certificat de 
secouriste pour 24 mois supplémentaires. 
 
DATE ET LIEU 
Nous consulter pour connaitre les dates de formation 
Formation proposée au centre de formation : 
9, avenue Jean Bertin 21000 DIJON 
Formation possible sur d’autres lieux à votre 
demande. 
 
ACCESSIBILITE 
Toutes les formations Sb sont accessibles aux 
personnes en situation de handicap. Contactez le 
référent handicap Sb. 
 
CONTACT : 

Laetitia PAUGET 
Responsable Relations entreprise  
03.80.70.12.06 
Mail : laetitia.pauget@groupe-sb.org 
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Procédure d’accès à la formation :  

Cette formation est accessible après signature d’une 
convention de formation et après acceptation des 

conditions générales de vente de Sb Formation. 

Les étapes d’inscription sont les suivantes :  

1. Identification lors d’un contact des besoins 
de formations spécifiques du demandeur. 

2. Envoi par Sb Formation du programme de 
formation et d’un devis. 

3. Retour du devis signé et acceptation des 
modalités de déroulement de l’action. 

4. Réception par le demandeur de la 
convocation à la formation. 

5. Démarrage de la formation. 
 

Votre contact durant la formation : Laetitia PAUGET  

Public en situation en handicap :  

Sb Formation vous propose de contacter son référent 

handicap qui vous accompagnera dans les 

différentes démarches visant à faciliter votre accueil 

en formation.  

Possibilité de valider un/ou des blocs de 

compétences :  

Cette formation spécifique au domaine de la sécurité 

des biens et des personnes ne donne pas lieu à un 

découpage en blocs de compétences. 

Equivalences : Cette formation ne donne pas lieu à 

une équivalence.  

Passerelles : Non concerné 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Suites de parcours :  

Cette formation n’est pas spécifiquement liée à un 
des parcours professionnalisants proposés par Sb 

Formation. 

 

Débouchés :  

Cette formation permet d’acquérir des compétences 
de secourisme et d’assistance aux personnes 
transposables dans le contexte de tout poste de 

travail. 

Valeur ajoutée de Sb Formation :  

 Formation animée par des formateurs 
professionnels spécialistes de la sécurité 
des biens et des personnes. 

 Possibilité de poursuivre sa formation dans 
le cadre d’un parcours qualifiant. 

 Formateurs aguerris, et permanents (80% de 
nos intervenants ont plus de 10 ans 
d’expérience dans l’animation de formation). 

 Entreprises partenaires qui renouvellent leur 
confiance en Sb année après année (3 000 
entreprises ont déjà fait appel à nos 
services).  

 
 
 
 
 

 

 

 

Participants ayant suivi la totalité de la formation 
100% 

8 participants ont répondu à notre enquête période 

2023—2024   

 
 
 
 
 
 

 

Taux de satisfaction des participants 
100%  


