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Manager d’Unité
Marchande

Formation en alternance

Titre professionnel

Diplôme de niveau 5

SB Formation - CFA Saint-Bénigne
9 Avenue Jean Bertin, 21000 DIJON



POURSUITE D’ÉTUDES
Le titre vise essentiellement un accès immédiat à l’emploi à l’issue de la formation

Passerelles possibles
Diplôme professionnel de niveau 5, reconnu pour des éventuelles suites de parcours de formations
professionnalisantes

 ACCÈS
Aux titulaires du Baccalauréat ou d’une certification de niveau 4
La signature du contrat d’alternance permet le démarrage de la formation sans délai
Gratuit pour les alternants / Formation prise en charge par les opérateurs de compétences
Financement sur fonds propres possibles

Tarif adapté selon les modalités pédagogiques pour la formation continue 
Démarrage de la formation chaque année en février, nous consulter pour les dates de formation

Développer la dynamique commerciale de
l'unité marchande dans un environnement
omnicanal 

Gérer l'approvisionnement de l'unité
marchande
Piloter l'offre produits de l'unité marchande
Réaliser le marchandisage de l'unité marchande
Développer les ventes de services et de produits
de l'unité marchande en prenant en compte le
parcours d'achat omnicanal

Optimiser la performance économique et la
rentabilité financière de l'unité marchande 

Etablir les prévisions économiques et
financières de l'unité marchande
Analyser les résultats économiques, financiers
et bâtir les plans d'actions pour atteindre les
objectifs de l'unité marchande

Manager l'équipe de l'unité marchande
Recruter et intégrer un collaborateur de l'unité
marchande
Planifier et coordonner l'activité de l'équipe de
l'unité marchande
Accompagner la performance individuelle
Animer l'équipe de l'unité marchande
Conduire et animer un projet de l'unité
marchande

Compétences transversales de l'emploi
Mettre en œuvre les mesures de prévention,
respecter et faire respecter les règles de sûreté,
santé et sécurité au travail
Transmettre les consignes oralement et par écrit
Utiliser les outils numériques et les applicatifs de
gestion de l'unité marchande
Réaliser une veille sur les produits et services en
lien avec l'activité de l'unité marchande

Modules additionnels
Prise en main de l’outil informatique, remise à
niveau en EXCEL 
Suivi dossiers professionnels 
Sensibilisation à la discrimination 
Gestion des risques et QHSE 
Intégration 
Bilans

Entraînement à l’examen 

PROGRAMME PÉDAGOGIQUE

MÉTIERS VISÉS
Manager de rayon - Manager d'espace commercial - Manager de surface de vente - Manager d'univers
commercial - Manager de rayon fabrication alimentaire/frais - Manager de rayon non alimentaire ou
alimentaire/sec  - Responsable/animateur - Responsable de magasin - Gestionnaire de centre de profit - Chef de
rayon - Responsable de boutique  - Gérant de magasin - Responsable de succursale - Responsable de point de
vente - Responsable de département



LES DE SAINT-BÉNIGNE

MODALITÉS
La formation en Titre professionnel Manager d’Unité
Marchande dure 1 an

420 h en contrat d’apprentissage ou en contrat de
professionnalisation
Alternance : 3 semaines en entreprise / 1 semaine
au centre par mois (se référer au calendrier de
formation)

Les heures de formations sont réalisées en présentiel.
Des évaluations ponctuelles et examens blancs en cours de
formation sont possibles.
Modalités d’évaluations conformes au référentiel de
l’examen, validation de contenus en CCF.
Passage de l’examen du Titre professionnel Manager d’unité
marchande à l’issue de la formation.
En cas d’obtention partielle du titre professionnel, seul le
certificat de compétences professionnelles non validé sera à
représenter, dans les 5 ans pour obtenir la validation totale
du Titre Professionnel.

Passerelle facilitée entre la formation initiale et l’alternance
Parcours possible dans le Groupe Saint-Bénigne de la maternelle au BAC+3  
Equipe de 60 formateurs aguerris et permanents
Entreprises partenaires qui renouvellent leur confiance en SB Formation année après année

PUBLIC 
Toute personne souhaitant compléter sa
formation initiale dans le cadre de l’alternance
Demandeurs d’emploi, salariés, particuliers, dans le
cadre de la formation continue.

Toutes les formations SB sont accessibles aux
personnes en situation de handicap. Contactez,
Jennifer BIZET, référente handicap SB, elle vous
accompagnera dans les différentes démarches visant
à faciliter votre accueil en formation.
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RETROUVEZ-NOUS 
SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX

Référente pédagogique : Karine Lenoir-Sullerot

Responsable relations entreprises : Laetitia Pauget
03.80.70.12.06
laetitia.pauget@groupe-sb.org

Connecte-toi 
en ligne sur 

sb-formation.fr

Bénéficie d’un
accompagnement dans ta

recherche d’entreprise

Fixe un rendez-vous avec
un conseiller chez

SB Formation

Candidate dès maintenant !

Signe ton contrat d’alternance
(apprentissage ou

 professionnalisation)

Proximité du tram
et de la Toison d’or

Parking réservé 
à nos alternants

Parc et espaces
verts, coworking

sur le site

Equipements
connectés, TBI, wifi

dans toutes les salles

Etudiant ou apprenti, c’est toi qui choisis

SB Formation c’est aussi

Cafétéria et
espaces détente


